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L'intranet d’entreprise, simple a
utiliser et facile a administrer

Documents, actualités et annuaire réunis dans
un espace clair, sécurisé et personnalisable.
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Lespace des collaborateurs

Connexion Mot de passe oublié

Connexion

Utilisez votre e-mail professionnel et votre mot de passe.

E-mail professionnel
Mot de passe

MyDHS est reserve aux collaborateurs DHS. Les comptes sont crées par
ladministrateur sur invitation.




Un point d’entrée unique pour la vie interne

Les informations utiles deviennent immédiatement accessibles, dés la connexion.

L'essentiel au premier regard

e Indicateurs sur les collaborateurs, les
documents et les mises a jour

e Acces rapides vers les outils et sites de
I'entreprise

e Documents récents, favoris et actualités
réunis sur le tableau de bord

® Recherche transversale disponible depuis
I'en-téte

Captures anonymisées - Données de démonstration
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Une interface claire, avec theme clair ou sombre et navigation repliable.
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Une documentation facile a retrouver

Chaque collaborateur accede rapidement a la bonne version du bon document.

(B myoHs

@ Accueil

Bibliotheque documentaire

B Documents

e Recherche par titre ou mot-clé © Hower
Actualités
e Filtres par catégorie métier .

€ Administration

e Suivi des versions et des dates de
mise a jour

e Téléchargement, favoris,
modification et archivage selon les
droits

[ Replier

[@ REPLIER

Q Rechercher...

Documents

Recherchez, filtrez par catégorie et téléchargez les documents de lentreprise.

Rechercher un document...

| Toutes | c Formation Processinterne

Présentationde DHS ~ Commercial
Pour la prospection
Version 1 - Présentation DHS pour prospection V14 du 03-06-206 A 16h30 ppix (432 Ko) - Mis &

Fonctionnement du centre d’appels de DHS  Process inteme
Version 1- Fonctionnement centre dappels Vi du 22-04-2018 A 12H pdf (446 Ko) - Mis & jour le

DHS et1aRGPD  Administratif
Reglement Général sur la Protection des Données (RGPD)
Version 1- RGPD-ACTE1 V2 du 20-04-2018 21HA5. ppix (4.0 Mo) - Mis  jour le 18 sept. 2026, 08

Procédure d'entretien annuel  RH
Etapes, calendrier et formulaire associé a l'entretien annuel.
Version 1 - Procedure-entretien-annuel pdf (794 o) - Mis & jour le 17 sept. 2026, 16:20 par —

Modéle de note de frais  Administratif
Modéle & utiliser pour le remboursement des frais professionnels.
Version 1-Modele-note-de-frais.pdf (854 0) -Mis & jour le 17 sept. 2026, 16:20 par —

Cl DHS2026 C
Couleurs officielles, usage des logos et repéres de marque DHS.
Version 1- Charte-graphique-DHS-2026.pdf (8410) - Mis jour le 17 sept. 2026, 16:20 par —

Guide formation sécurité  Formation
Programme et modalités d'inscription aux formations sécurité.
Version 1 Guide-formation-securite.pdf (826 0) -Misa jour le 17 sept. 20286, 16:20 par —

RH

Afficher les documents archivés

7 B
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Le contenu reste organisé sans multiplier les dossiers partagés ni les liens

dispersés.

Captures anonymisées - Données de démonstration
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Une publication simple pour les contributeurs

Le formulaire réduit les manipulations et structure les informations des 'ajout.

Un parcours court

e - e Titre et description utiles aux
- - recherches

Description ’ . 7 .

e Catégorie et numeéro de version
(et J0 e Ajout par sélection ou glisser-
déposer

@ Choisir un fichier... ou glissez-déposez-le ici

Annuler Ajou!eret en s]auter un autre _ . ofo 5 ~ .
e Possibilité d’enchainer plusieurs

publications

Les contributeurs publient sans passer par une interface technique.

Captures anonymisées - Données de démonstration OXIC /T
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Des actualités internes visibles et faciles a maintenir

LUentreprise partage ses informations importantes dans un espace dédié.

. . . B myoHs ® Q Rechercer = :
Communication interne o
B3 Documents Actualités
Lesinformationsinternes de DHS. _

e Création et mise a jour des actualités © e

Bienvenue sur MyDHS
17 septembre 2026
MyDHS devient votre point d'entrée quotidien : documents, accés rapides et actualités, accessibles en quelques clics avec votre compte nominatif

® Présentation synthétique sur le
tableau de bord Ep—

Nouvelle charte graphique
17 septembre 2026

et les logos officiels DHS sont disponibles dans la catégorie Communication.

. ACCéS é |’e n se m b I e d es p u bl icatio n S llz%;z’};fz::f:::?:jemD\S—C\ Retrouvez le formulaire et la procédure dans la c: RH. g hll
depuis le menu

e Gestion réservée aux profils autorisés

Les informations clés gagnent en visibilité dans un espace dédié.

Captures anonymisées - Données de démonstration oOoOXXICN\T 05



Un annuaire utile au quotidien

Les collaborateurs retrouvent un contact par nom, fonction ou service.

(B mypHs @ REPLER | Q Rechercher . e O @ o
@ Accuei el Bt
® Documents Annuaire o i
Retrouvez rapidement les coordonnées professionnelles d'un collaborateur. : .
Y Favoris
® Ajouter Q  Rechercher un nom, une fonction, un service. onprom
TR foncte
Actualités Nom Prénom  E-mail Fonction Service Agence b
sarvkn Ageres
& Annuaire Assistante RH '
& Mon profil )
Technicien Technique Bordeaux
@ Administration
Directrice des opera tions
Gérant Marketing / Communication Paris
Responsable commercia -
Chefde Projet Administratif Paris
Président Directi Siég

Annuaire

Fonction, service et agence donnent
immédiatement le bon contexte.

Profil personnel

Chaque salarié consulte et met a jour les
informations qui lui sont ouvertes.

Captures anonymisées - Données de démonstration OXIC /T



Des raccourcis adaptés aux usages de chacun

Favoris personnels et acces rapides réduisent le temps passé a chercher.

@ wors cem (G . o [ B mypHs
::“Im Mesfavoris w A.d.rninis.tliati.o‘n.
Favoris personnels Acces rapides administrables
Chaque utilisateur conserve les documents qu’il consulte L'administrateur choisit les liens utiles et leur ordre
régulierement. d’affichage.
Captures anonymisées - Données de démonstration OXICN\T
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Des roles clairs pour maitriser les acces

L'administration des comptes reste lisible, méme lorsque I'équipe évolue.

. MyDHS REPLIER Q Rechercher.

@ Accueil

Administration

[= Documents

Gérez les salariés, les documents et les réglages de lintranet.

Tr Favoris

@ Ajouter

Actualités Activer la rubrique Annuaire dans le menu

Désactivé = lentrée disparait du menu et la page

@ Annuaire
2 Mon profil

% Administration Salarié

@ Replier

jest plus accessi

E-mail

ble.

Salariés Documents  Statistiques Catégories Services&agences  Accésrapides

Role

Salarié

Salarié

Administrateur

Administrateur

Contributeur

Salarié

Administrateur

Administrateur

@
CEEE=E

Statut Actions
@ it Va
@ ~cur 2
@ ~cur 2
@ ~cur 2
@ ror VA
Désactivé V

@ i Vi
@ i Vi

Le périmeétre d’administration reste séparé de I’espace utilisateur.

Captures anonymisées - Données de démonstration

Gestion des utilisateurs

¢ [nvitation d’un nouveau salarié

* Roles Salarié, Contributeur et
Administrateur

e Activation ou désactivation
immédiate d’'un compte

e Modification des informations
depuis la méme page

OXICNT
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Un intranet configurable selon I'organisation

Les référentiels utiles se gerent sans intervention technique.

.mnus B reruen Q Recharcher. * . N .MyDHS 0 R Y Recherche * . [
E L:J Administration H :‘ Administration
e B _ —
r inistratif wcst @D ® Cantributeurs  Détnie ([
@ Administration Gomemerciel @O ST & conmvtens | Ditew
Direction @O cation
Markating / Gommunicat o seir @D . | Gl
OHSE g | Fomatien b Oencttnms | | Ot | @
RH s (W S -
Technique et @) . L e I
AGENCES " ® Cantributeurs  Détrie ([
Borosau 2 @)
Lyon wur @)
Mante: netr @D
@ Re Pari st @0
’ [ V4 v 4 (] V 4
Structure de I’entreprise Référentiels partagés
Services, agences et rattachements refletent I'organisation Catégories, acces rapides et glossaire évoluent avec les
réelle. besoins.

Captures anonymisées - Données de démonstration OXICN\T 09



Des indicateurs pour suivre I'adoption

LU'administrateur dispose d’une lecture immédiate de I'activité de 'intranet.

. MyDHS

@ Accueil I

Pilotage

(= Documents

¢ Favoris

e Nombre de collaborateurs actifs -
Actualités
e \/olume de documents publiés o

€ Administration

e Espace de stockage utilisé

e Consultation des documents les plus
téléchargés

[ Replier

[@ REPLER

Q Recher

cher

Administration

Gérez les salariés, les documents et les réglages de lintranet.
Salariés  Documents  Statistiques Catégories  ServicesGagences  Accésrapides

& 2 w 2 m 7
Téléchargements autotal éléchargements ce mois-ci Documents actifs jamais téléchargés

DOCUMENTS LES PLUS TELECHARGES

D 2téléchargements
Processinterne

Ces reperes permettent d’objectiver 'usage et d’identifier les contenus les

plus utiles.

Captures anonymisées - Données de démonstration
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Notifications par e-mail

Une évolution prévue pour prolonger la portée des publications.

< PROCHAINEMENT >

Prévenir les utilisateurs des la
publication

e Envoi automatique lors de la publication
d’'un nouveau document

* Envoi automatique lors de la publication
d’une nouvelle actualité

e Lien direct vers le contenu concerné
dans l'intranet

Illustration conceptuelle - Fonctionnalité a venir

000 Q. Rechercher dans vos e-mails.
. MyDHS Boite de réception Trier v

Nouveau document disponible
La nouvelle charte graphique est mainte...
Boite de réception .

Messages suivis Hier
Messages envoyés

Brouillons 16 sept.

& ® A 2% D

Corbeille

12 sept.
ETIQUETTES

0 Intranet

2% Communication

3 Documents

\

& w 8 & ©

Nouveau document disponible 0924 ¢

MyDHS
A:Equipe v

Nouveau document disponible

La nouvelle charte graphique est maintenant
accessible dans votre intranet.

= Notifications par e-mail  Prochainement >
= =
P

OXICNT
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Mylntranet

Une base solide pour structurer la communication

interne

01 Centraliser Documents, actualités, contacts et liens utiles dans un espace unique.

(17} Simplifier Une interface directe pour les salariés, les contributeurs et les administrateurs.
03 Maitriser Des réles, des statuts et des réglages clairs pour garder le contréle.

04 Faire évoluer Une architecture préte a accueillir de nouvelles fonctions selon les besoins.

Intéressé(e) par Myintranet ? Contactez-moi :
O<ICNAT
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